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Schuljahrbegleitendes Erlebnis-Projekt , Erfolgreiches Bewerben und Vorstellen®

Marktredwitz / Wunsiedel. Die VR-Bank Fichtelgebirge eG und das Luisenburg-Gymnasium in Wunsie-
del veranstalten im vierten Jahrgang ein Erlebnisprojekt, das sich seit 2011 mehr als bewahrt hat.

Uber 50 Schiilerinnen und Schiiler der neunten Jahrgangsstufe aus dem Wirtschaftszweig unterziehen
sich im Rahmen ihres Unterrichts einem Bewerbungs- und Auswahlverfahren. Das Besondere daran sind
nicht nur mindestens zwei sehr gut vergitete Praktikumsstellen, die es zu ergattern gibt. Der Gewinn fir
alle Teilnehmer sind die Erfahrungen und individuellen Rickmeldungen, die jeder Schiler auf seine Be-
werbungsunterlagen, den absolvierten Einstellungstest und das Vorstellungsgesprach erhalten wird. Aus-
I6ser fur diese ungewdhnliche Kooperation waren Beobachtungen des Vorstandes der VR-Bank Fichtel-
gebirge eG, Johannes Herzog, in den Bewerbungsgesprachen und Auswahlverfahren seines Hauses.
Dabei musste er auch den Gymnasiasten ein eher mageres Zeugnis ausstellen.

.Frihzeitig den Blick daftir bekommen, mit welchem Verhalten ich mir schade und fir was es sich lohnt zu
lernen, das wollen wir unseren Schillern bereits in der Mittelstufe klarmachen®, sagt Markus Wagner, einer
der Wirtschaftslehrer am Luisenburg-Gymnasium. Und er prophezeit weiter: ,Sie werden erkennen, dass
Noten zwar nicht unwichtig sind, aber der Erfolg einer Bewerbung von vielen weiteren Dingen abhangt.
Mindestens genauso wichtig sind die so genannten soft-skills, wie Gesprachsfahigkeit, Einfihlungsvermo-
gen, Umgangsformen, Gewissenhaftigkeit oder Punktlichkeit. Diese personlichen Eigenschaften lassen
die Personalchefs Gber so manche 3 oder 4 in Mathe hinwegsehen.”

Schrittweise werden die Neuntklassler des Wirtschaftszweiges an das selbst erlebte Bewerben herange-
fuhrt. ,\Voraussetzung fir eine fundierte Bewerbung ist die Selbsterkundung eigener Féhigkeiten und Inte-
ressen”, stellt Heike Schmutzler vor. Zusammen mit ihrem Kollegen betreut sie das Projekt seit vier Jah-
ren. Im Team erkunden die Schilerinnen und Schuler ihre Neigungen und dazu passende Berufsfelder.

Am 17. November 2014 ist es dann soweit: Die Vorstinde der VR-Bank Fichtelgebirge eG, Johannes
Herzog und Christian Mandel, treffen mit inrem Team die Schiler der beiden Wirtschaftsklassen zu einem
Bewerbungsbriefing. Dabei werden Tipps und Tricks vermittelt, wie man eine belastbare Bewerbung rich-
tig formuliert. Wer hier gut aufpasst, hat spater gute Karten.

Denn jetzt sollen die Schiler eigenverantwortlich loslegen: Die VR-Bank Fichtelgebirge eG schreibt exklu-
siv fur das Luisenburg-Gymnasium Praktikumsstellen aus, auf die sich die Neuntklassler schriftlich bewer-
ben sollen. In einer ersten Sichtung wird dann entschieden, welche der Bewerbungen aus Sicht der Bank
vielversprechend sind. Jeder Bewerber — egal ob er abgelehnt wird oder nicht — erhalt eine individuelle
Rickmeldung. ,Die Chance, auch einmal die Grinde fur eine Ablehnung aus erster Hand von der Perso-
nalabteilung zu erfahren, werden die Schiler so schnell nicht wieder bekommen®, freut sich Bankvorstand
Johannes Herzog. Er tragt das ungewohnliche Projekt als Unternehmenspartner begeistert mit.

Alle erfolgreichen Bewerber will der Vorstand zu einem Eignungstest einladen, der ein individuelles Stér-
kenprofil aufzeigen wird. Die Bewerber mit dem besten Gesamtbild werden dann zu einem Vorstellungs-
gesprach mit den Vorstanden und der Personalabteilung eingeladen — und die Klassenkameraden werden
mit dabei sein. Neben moralischer Unterstitzung wird dies fir alle einen langfristigen Lerneffekt haben.
Fur die Besten gibt es dann die Praktikumsstellen inklusive Vergitung.

~Wir sind sehr dankbar, dass die VR-Bank Fichtelgebirge eG keine Kosten und Miihen scheut, hier soziale
Verantwortung fur die Arbeitnehmer von morgen zu tbernehmen. Denn wir stellen mit diesem Projekt
schon frih die richtigen Weichen und schaffen eine nachhaltige Basis zur Vertiefung in zwei Jahren im



Rahmen der Studien- und Berufsorientierung der 11. Klasse®, zeigt sich Schulleiter Joachim Zembsch
zufrieden. Die Schule erwartet von allen Schilern des Wirtschaftszweiges, ein betriebliches Praktikum zu
absolvieren. Da kommen den Gewinnern die Praktikumsstellen bei der VR-Bank sicher gerade recht.

Text: Markus Wagner

Zum Projektstart am 17. November 2014 um 13:30 Uhr laden wir Sie als Pressevertreter recht herzlich
ein. Fur Fragen und Bilder stehen Ihnen der VR-Bankvorstand Johannes Herzog, die Abteilung Personal
mit Susanne Reil3, der Schulleiter Joachim Zembsch und die Lehrer Heike Schmutzler und Markus Wag-
ner als Initiatoren des Projekts gerne zur Verfigung.

Informationen zu diesem Projekt erhalten Sie im Vorfeld:
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